Projekt

z dnia 29 kwietnia 2026 1.
Zatwierdzony przez .......co.coveeninee.

w sprawie przeksztalcenia Miejsko-Gminnego Os$rodka Pomocy Spolecznej w Pinczowie
w Centrum Uslug Spolecznych w Pinczowie oraz nadania statutu Centrum Ushug Spotecznych
w Pinczowie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h, art. 40 ust. 2 pkt 2, art. 41 ust. 11iart. 42 ustawy z dnia
8 marca 1990r. osamorzadzie gminnym (Dz. U. z2025r. poz.1153zpdZn. zm.) oraz
art. 12 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2025r.
poz. 1483 z pézn. zm.), art. 8 ust. 1i 2,art. 9 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 pkt1 iart. 12 ustawy z dnia 19 lipca
2019 r. orealizowaniu ustug spofecznych przez centrum ustug spotecznych (Dz.U. z2026r.,
poz. 165), Rada Miejska w Pificzowie uchwala, co nastgpuje:

§ 1. 1. W celu zaspokojenia potrzeb i wykonywania ustawowych zadan wlasnych Gminy Pificzow
w zakresie okre§lonych ustug spotecznych oraz koordynacji tych ustug tworzy si¢ z dniem 1 lipca
2026r. Centrum Ustug Spotecznych w Pinczowie.

2. Centrum Ushug Spolecznych, o ktérych mowa w ust. 1, tworzy si¢ poprzez przeksztalcenie
Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Pificzowie w jednostke budzetowg pod nazwag
Centrum Ustug Spotecznych w Pinczowie.

3. Siedzibg Centrum Ustug Spolecznych w Pinczowie jest czg$¢ budynku przy ul. Ztota 7.
4, Terenem dziatania Centrum Ushug Spotecznych w Pinczowie jest Gmina Pinczéw.

5. Mienie Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Pificzowie staje si¢ mieniem
Centrum Ustug Spolecznych w Pinczowie.

6. Naleznoéci i zobowigzania Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Pinczowie staja
si¢ nalezno$ciami i zobowigzaniami Centrum Ustug Spolecznych w Pinczowie.

7. Pracownicy dotychczas zatrudnieni w Miejsko-Gminnym Ofrodku  Pomocy Spolecznej
w Pinczowie stajg sig¢ pracownikami Centrum Ustug Spotecznych w Pificzowie.

8. W obowiazujacych uchwatach Rady Miejskiej w Pificzowie w przypadku uzycia nazwy
Miejsko-Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Pinczowie nalezy rozumie¢ Centrum Ustug
Spotecznych w Pinczowie.

§ 2. Rodzaj i zakres zadan, w tym ushig spolecznych, przekazanych do realizacji Centrum Ustug
Spotecznych w Pinczowie oraz szczegOlowg jego organizacje okresla statut Centrum Ushug
Spotecznych w Pinczowie, stanowigcy zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 3. Traci moc uchwala Nr XLV/393/2018 Rady Miejskiej w Pificzowie z dnia 16 maja 2018 r.
w sprawie przyjecia statutu Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Pinczowie.

§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Pinczow.

§ 5. Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Swigtokrzyskiego
i wchodzi w zycie z dniem 1 lipca 2026 1.
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Zalgcznik douchwaly nr..........ce
Rady Miejskiej w Pificzowie

STATUT )
CENTRUM USLUG SPOLECZNYCH W PINCZOWIE

Rozdzial 1.
Postanowienia ogolne

§ 1. 1. Centrum Ushig Spolecznych w Pificzowie, zwane dalej ,,Centrum”, jest jednostks
organizacyjng Gminy Pifczéw (zwanej dalej ,,Gming”), dzialajagca w formie jednostki budzetowe;j,
powolang w celu zaspokajania potrzeb wspdlnoty samorzadowej, $wiadczone w formie niematerialnej
na rzecz osdb,rodzin, grup spotecznych o okreslonych potrzebach lub ogétu mieszkancow.

2. Siedziba Centrum mie$ci si¢ w Pificzowie, przy ul. Zlotej 7 .
3. Centrum swojg dziatalnoscig obejmuje teren Gminy Pifnczow.

4. Centrum uzywa podtuznej pieczeci o tresci: Centrum Ustug Spolecznych w Pinczowie, ul. Ztota
7, 28-400 Pihczow.

§ 2. Centrum dziata na podstawie przepisow prawa, a w szczegolnosci:
1) ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o realizowaniu ustug spotecznych przez centrum ustug spotecznych,
2) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej,

3) ustawy zdnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych,

4) ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych,

5) ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o §wiadczeniach rodzinnych,

6) ustawy z dnia 7 wrzeénia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow,
7) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej,
8) ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. 0 pomocy pafistwa w wychowywaniu dzieci,

9) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowej,

10) ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyptacie zasitkow dla opiekunow,
11) ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny,

12) ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za Zyciem”,
13) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii,

14) ustawy zdnia 26 pazdziernika 1982r. o wychowaniu w trzezwoséci i przeciwdzialaniu
alkoholizmowi,

15) ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow
publicznych,

16) ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego,
17) ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym,

18) ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 r. Prawo energetyczne,

19) ustawy z dnia 7 wrzeénia 1991 r. o systemie oSwiaty,

20) ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe,
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21) ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnoSci pozytku publicznego i o wolontariacie,
22) ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 r. prawo ochrony §rodowiska

23) ustawa z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzic gminnym

24) ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzagdowych

25) ustawa o z dnia 27 sierpnia 2009 r. 0 finansach publicznych

26) niniejszego statutu oraz innych aktéw prawnych niezbgdnych do funkcjonowania jednostki
i realizacji zadan.

Rozdzial 2.
Cele i dzialania Centrum

§ 3. Celem dziatania Centrum jest:

1) umozliwienie osobom i rodzinom przezwycigzenia trudnych sytuacji zyciowych, ktorych nie s3
one w stanie pokona¢, wykorzystujac wlasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci;

2) podejmowanie dziatan wspierajacych osoby irodziny o okre$lonych potrzebach, w wysitkach
zmierzajgcych do zaspokojenia niezbgdnych potrzeb iumozliwienia im Zycia w warunkach
odpowiadajacych godnosci czlowieka;

3) podejmowanie dziafan zmierzajacych do rozszerzenia oferty ushug spofecznych, przy
wykorzystaniu potencjatu podmiotow realizujacych ustugi spoleczne na obszarze dziatania
centrum,;

4) wprowadzenie partycypacyjnego modelu ustug spofecznych, wktérym dzialania instytucjonalne
wspierane sg przez organizacje samorzadowe, pozarzadowe, podmioty ekonomii spolecznej
i osoby fizyczne.

§ 4. 1. Centrum realizuje zadania, o ktorych mowa w art. 13 ustawy o realizowaniu ustug
spolecznych przez centrum ustug spolecznych, a takze:

1) wszystkie zadania realizowane dotychczas przez Miejsko-Gminny Oérodek Pomocy Spotecznej
w Pificzowie,

2) nierealizowane przez Micjsko-Gminny Oérodek Pomocy Spolecznej w Pificzowie do dnia
utworzenia Centrum zadania z zakresu:

a. opracowania diagnozy potrzeb i potencjatu wspdlnoty samorzadowe] w zakresie uslug
spotecznych

b. realizowania programu/ programoéw ushug spolecznych, w tym kwalifikowanie 0sob
zainteresowanych do korzystania z ustug spotecznych okre§lonych w programie ustug
spolecznych oraz opracowywanie i monitorowanie realizacji indywidualnych planéw ustug
spotecznych

c. organizowania spotecznosci lokalne;j

3) zadania wiasne Gminy oraz zadania z zakresu administracji rzadowej zlecone Gminie iinne
nalozone przepisami prawa oraz wykonywane na podstawie uméw lub porozumien z organami
administracji rzagdowej lub innymi podmiotami.

§ 5. Do zadan Centrum nalezy:

1. Zaspakajanie potrzeb wspolnoty samorzadowej w zakresic ushig spotecznych przekazanych
realizacji Centrum, w tym okre$lone w programie ustug spotecznych;

2 Prowadzenie rozeznania potrzeb ipotencjatu wspolnoty samorzadowej w zakresie ustug
spotecznych;
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3. Realizowanie programu ustug spotecznych, w tym kwalifikowanie 0s6ob zainteresowanych do
korzystania z ustug spotecznych okre$lonych w programic ustug spolecznych oraz opracowywanie
i monitorowanie realizacji indywidualnych planow ustug spolecznych;

4. Realizowanie innych niz ustugi spoleczne zadaf przekazanych do realizacjii Centrum, w fym
zadan z zakresu pomocy spolecznej;

5. Podejmowanie dzialah na rzecz integracji i wspierania rozwoju wspolnoty samorzgdowej,
organizowanie dziatan samopomocowych, wolontaryjnych i sasiedzkich stanowigcych uzupetnienie
ustug spotecznych

6. Opracowywanie standardow jakosci ushug spolecznych okreslonych w programie ustug

spotecznych, w przypadku braku okreélenia tych standardow w obowigzujacych przepisach, oraz ich
wdrazanie;

7. Podejmowanie dziatah na rzecz rozwoju i koordynacji ushug spotecznych z organami
administracji rzagdowej, samorzadowej, organizacjami pozarzadowymi, jednostkami organizacyjnymi
oraz innymi podmiotami dziatajacymi w obszarze polityki spoteczne;.

8. Gromadzenie, aktualizowanie i udostepnianie informacji o ustugach spotecznych realizowanych
na obszarze gminy

Rozdzial 3.
Struktura organizacyjna

§ 6. 1. Dzialalno$cig Centrum kieruje Dyrektor, ktory ponosi odpowiedzialnos¢ za catoksztalt jego
dziatalnodci i reprezentuje Centrum na zewnatrz, w tym m.in.:

_racjonalne gospodarowanie funduszami i sktadnikami majatku pozostajacymi w dyspozycji
Centrum,

-przekazywanie Burmistrzowi Miasta i Gminy Pinczow informacji na temat sytuacji finansowej
i biezacej dziatalnosci Centrum.

2. Z. Dyrektorem Centrum stosunek pracy nawigzuje i rozwigzuje Burmistrz Miasta i Gminy
Pinczow.

3. Dyrektor Centrum dziala na podstawie petlnomocnictw i upowaznien udzielanych przez
Burmistrza Miasta i Gminy Pificzow.

4. Dyrektor Centrum wydaje decyzje administracyjne, w zakresic zadaf Centrum, na podstawie
upowaznief udzielonych przez Burmistrza Miasta i Gminy Pifczow.

5. Na wniosek Dyrektora Centrum, Burmistrz Miasta i Gminy Pificzow udziela upowaznienia
pracownikom Centrum do wydawania decyzji administracyjnych w zakresie zadan Centrum.

6. Dyrektor Centrum jest zwierzchnikiem stuzbowym pracownikow zatrudnionych w Centrum
i wykonuje uprawnienia pracodawcy W rozumieniu przepisdw prawa pracy.

7. Zasady wynagradzania pracownikow Centrum okreéla regulamin wynagradzania, ustalony przez
Dyrektora i podlega satwierdzeniu przez Burmistrza Miasta i Gminy Pinczow.

8. Dyrektor Centrum wydaje akty wewngtrzne w formie zarzadzen, polecen, instrukeji,
regulaminéow w sprawach dotyczacych funkcjonowania Centrum.

§ 7. 1. W ramach struktury organizacyjnej Centrum wyodrgbnia sig¢ W szczegOlnosci:
1) stanowisko Dyrektora Centrum;
2) stanowisko Zastgpey Dyrektora Centrum

3) Zesp6t ds. pomocy srodowiskowej- kierowany przez Organizatora Pomocy Spotecznej, w sklad
ktérego wchodza: specjalisci pracy socjalnej

4) Zespot ds. §wiadczen rodzinnych { alimentacyjnych: referenci ds. ¢wiadczen rodzinnych.,
inspektor ds. funduszu alimentacyjnego
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3) Zesp6t ds. ustug spotecznych — kierowany przez Organizatora Ushig Spotecznych, w skiad
ktérego wehodza: koordynatorzy indywidualnych planow ustug spotecznych;

4) Zespot ds. ustug opickunczych

5) Punkt $rodowiskowy dla dzieci i 0s6b starszych

6) Klub Senior + w Gackach

7) Stanowisko ds. Organizacji Spotecznoéci Lokalnej

8) Stanowisko ds. organizacji i kadr

9) Zespbt ds. finansowo- administracyjnych- kierowany przez Gléwng Ksiggowa Centrum.

2. Zastgpcg Dyrektora Centrum powoluje iodwoluje Dyrektor Centrum po pozytywnym
zaopiniowaniu przez Burmistrza Miasta i Gminy Pinczow.

3. W czasic nieobecno$ci Dyrektora Centrum jego obowigzki wykonuje Zastgpca Iub osoba
wskazana przez Dyrektora, dzialajaca na podstawie pisemnego upowaznienia Burmistrza Miasta
i Gminy Pificzow.

4. W Centrum moga zostaé wyodrgbnione zespoly lub stanowiska inne, niz okre$lone w ust. 1,
jezeli potrzeba ich wyodrgbnienia wynika z uwarunkowan lokalnych lub rodzaju ushug spolecznych
lub innych zadah realizowanych przez Centrum.

5. Organizacj¢ wewngtrzng Centrum oraz szczegotowy zakres dziatania komdrek organizacyjnych
okreéla Dyrektor w Regulaminie Organizacyjnym zatwierdzonym przez Burmistrza Miasta i Gminy
Pinczow.

Rozdzial 4.
Gospodarka finansowa

§ 8. 1. Centrum prowadzi gospodarkg finansowg na zasadach okre§lonych w ustawie o finansach
publicznych dla jednostek budzetowych i w ustawie o rachunkowosci oraz wydanych na jej podstawie
aktach wykonawczych.

2. Centrum posiada wiasne konto bankowe.

3. Budzet Centrum stanowia érodki finansowe przekazywane przez samorzad gminy na realizacjg
zadah wlasnych oraz przez administracj¢ rzagdows na realizacjg zadan zleconych.

4. Podstawg gospodarki finansowej Centrum stanowi roczny plan finansowy uchwalony przez
Rade Miejska.

5. Odpowiedzialnoé¢ za gospodarkg finansowg Centrum ponosza Dyrektor Centrum i w zakresie
mu powierzonym — Gtéwny Ksiggowy.

6. Decyzje o merytorycznej icelowej stronie realizacji budzetu Centrum podejmuje Dyrektor
Centrum.

7. Mienie Centrum stanowi wlasnos¢ Gminy.

8. Centrum uzywa podiuznej pieczatki o tresci :
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CENTRUM USELUG SPOLECZNYCH
W PINCZOWIE
28-400 Pinczow, ul. Ztota 7
NIP 6621495886 REGON 003685949

Rozdzial 5.
Wspélpraca z organizacjami samorzadowymi

§ 9. Dyrektor Centrum sktada Radzie Miejskiej coroczne sprawozdania z jego dziatalnoSci oraz
przedstawia potrzeby w przedmiocie polityki spofecznej w obszarze potrzeb wspdlnoty samorzadowe)
w zakresie ustug spotecznych realizowanych przez Gming.

§ 10. Dyrektor Centrum udostgpnia dokumentacj¢ finansowg oraz dokumentacj¢ nie objgta
przepisami o ochronie danych osobowych Centrum na zadanie Burmistrza Miasta i Gminy Pificzow
lub upowaznionego pracownika w celu przeprowadzenia kontroli wewnetrznej.

§ 11. Przy realizacji zadan Centrum wspoldziata z organizacjami pozarzagdowymi, osobami
prawnymi i fizycznymi, KoSciotem Katolickim i innymi Ko$ciotami oraz zwiazkami wyznaniowymi,
Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie, Ochrong Zdrowia, Szkotami, Policja, Sadem, Prokuratura,
jednostkami pomocniczymi gminy oraz instytucjami prowadzacymi dziatalno$¢ socjalng w obszarze
polityki spotecznej Gminy.

Rozdzial 6.
Postanowienia koncowe

§ 12. Nadzor nad jakoscia dziatalnoéci Centrum, jakoscig $wiadczonych ustug oraz realizacja
zadan gminy z zakresu pomocy spolecznej sprawuje Wojewoda.

§ 13. Zmiany statutu mogg by¢ dokonywane w trybie whasciwym dla jego nadania.
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UZASADNIENIE

Przeksztatcenie Miejsko- Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Pificzowie w Centrum
ushug Spotecznych w Pificzowie umozliwiajg zapisy ustawy z  dnia 19 lipca 2019r. o
realizowaniu ustug spotecznych przez centrum ushug spotecznych.

Jednostki samorzadu terytorialnego mogg tworzy¢ centra ustug spotecznych poprzez
przeksztatcenie istnigjacych osrodkéw pomocy spotecznej. Celem tego dzialania jest zapewnienie
mieszkaficom kompleksowego, zintegrowanego i dostgpnego wsparcia w zakresie szeroko
rozumianych ustug spotecznych. Rozwdj ustug spolecznych stanowi wazny kierunek rozwoju i
zmian lokalnych polityk spotecznych, szczegolnie w kontekécie aktualnych wyzwan i lokalnych
potrzeb spolecznych (w tym: zmiany w strukturze spolecznej, starzejaca si¢ populacja,
przeobrazenia rynku pracy).

Proces skutecznej deinstytucjonalizacji to podstawa rozwoju ustug spolecznych $wiadczonych w
spolecznosci lokalnej, w miejscu zamieszkania naszych mieszkancow. CUS umozliwia
$wiadczenie nie tylko ustug pomocy spotecznej, ale réwniez innych ushug odpowiadajgcych na
lokalne potrzeby mieszkancow. Centrum Ustug Spolecznych to instytucja, ktora bedzie adresowac
swoje dziatania do wszystkich mieszkafncow. W ramach CUS realizowane bedg wszystkie zadania
dotychczas realizowane przez M-GOPS, natomiast powstanie CUS przyczyni rowniez si¢ do
rozwoju nowych form wsparcia niedostgpnych dotychczas w ramach dziatalnosci M-GOPS.
Uproszczony dostgp do ustug spotecznych i zdrowotnych, poprzez bezpoéredni kontakt z
Koordynatorami Indywidualnych Planéw Ustug Spolecznych, umozliwi korzystanie z ustug
dostosowanych do potrzeb i poszerzy grupg dotychczasowych odbiorcow.

W CUS wprowadzone zostang nowe rozwigzania organizacyjne i narzgdzia zarzgdzania ustugami
spolecznymi, ktore beda wspiera¢ i shuzy¢ pomocg mieszkancom.

Utworzenie Centrum Uslug Spolecznych w Pificzowie to inwestycja w rozwdj lokalnej polityki
spolecznej, odpowiadajaca na rosnace potrzeby mieszkafncow oraz wyzwania demograficzne i
spoleczne. Dzigki przeksztatceniu M-GOPS w CUS, mieszkaficy zyskajg dostgp do szerszej, lepiej
zorganizowanej i bardziej dostepnej oferty ustug spotecznych.

mgr inz. Beafla Kita
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